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1.Principais Conceitos e y
Normatizacoes CNES




Introducao sobre CNES

O Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) foi
criado pela Portaria SAS/MS n° 403, de 20 de outubro de 2000, e
entrou em funcionamento para cadastramento de todos o0s
estabelecimentos de saude em territorio nacional em outubro de

2005.

Constitui-se como documento publico e sistema de informacao
oficial de cadastramento de informacdes de todos os
estabelecimentos de saude no pais, independentemente da
natureza juridica ou de integrarem o SUS - Art. 359 da Portaria de
Consolidacao n° 1/GM/MS, de 03/10/2017.



Introducao sobre CNES

Cadastro oficial do Ministério da Saude, destinado a area de
saude humana, que contém as principais informacbes de
estabelecimentos de saude do Pais (recursos fisicos, humanos,
equipes e efc);

Base para operacionalizacdo dos Sistemas de Informacgdes em
Saude (93 sistemas mapeados).



Principais Finalidades

| - cadastrar e atualizar as informagfes sobre estabelecimentos de saude e
suas dimensdes, como recursos fisicos, trabalhadores e servicos;

Il - disponibilizar informagdes dos estabelecimentos de saude para outros
sistemas de informacéo;

Il - ofertar para a sociedade informagdes sobre a disponibilidade de
servicos nos territorios, formas de acesso e funcionamento;

IV - fornecer informagfes que apoiem a tomada de decisdo, o
planejamento, a programacao e 0 conhecimento pelos gestores,
pesquisadores, trabalhadores e sociedade em geral acerca da organizacao,
existéncia e disponibilidade de servigos, forca de trabalho e capacidade
instalada dos estabelecimentos de saude e territérios. (Portaria de
Consolidacao n° 01/GM/MS/2017, art.359)



Responsabilidades

Profissionais
de Saude

0s profissionais de saude sao corresponsaveis

pelos seus dados cadastrais inseridos no CNES,
devendo zelar pela correta informagdo, comunicando
a0s respectivos responsaveis pelo cadastramento
toda e qualquer mudanca de situacdo relativa a si.

Estabelecimentos
de Saude

0 cadastramento e a manutencdo dos
dados cadastrais no CNES sdo de
responsabilidade de cada estabelecimento
de saude, por meio de Seus responsaveis
tecnicos ou responsaveis administrativos.
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Cadastramento, Manutencao ou Atualizacao Cadastral

O processo de cadastramento passa a ser realizado totalmente em meio
eletrnico através da versédo SCNES (desktop).

Periodicidade minima: uma vez por competéncia (mensal).

Os arquivos exportados/transmitidos ao BD Nacional devem ser
monitorados através da funcionalidade de Sumério de Cargas de

Arquivos.

Status de arquivos exportados:

AGUARDANDO CARGA CARREGADO REJEITADO




Cronograma de Envio de Competéncias

Apresenta as datas limites para envio dos arquivos do Sistemas de
Informacgdes (CNES, SIA, SIH, CIHA) estdo determinadas no Cronograma
(hitps://wiki.saude.gov.br/cnes/index.php/Cronograma ).
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* Datas de referénca. Se houver versao para a competéncia, sera colocado awise no site com antecedénca.

** Podera haver mais de uma versS0 por Competéncia, caso saja ar Exemplo: £ de probi tectado

" Diata aproximada. Pode sair anfes da data prevssta.

Portaria de Consolidacdo SAES/MS n° 1/2022, artigo 192




Periodicidade de exportagoes

Quantidade minima de exportagdes por competéncia:

Art. 370. O processo de cadastramento e manutengéo ou atualizagéo cadastral
proposto para os estabelecimentos de saude € feito totalmente em meio
eletronico, em periodicidade minimamente mensal ou imediatamente apds
sofrerem modificacoes de suas informagdes, através de aplicativos
computacionais ou servigos de internet "webservices" disponibilizados pelo
Ministério da Saude. (Portaria de Consolidacao GM/MS n°® 1/2017)

Atengao: Antes de realizar nova exportacdo, verifique se a carga exportada
anteriormente foi concluida com sucesso.




O que é um estabelecimento de saude?

Espaco fisico delimitado e permanente onde sao realizadas acoes e
servigos de saude humana sob responsabilidade tecnica.



Critérios minimos de um estabelecimento de saude

Espaco fisico delimitado e permanente: esta relacionado a
infraestrutura necessaria para se considerar um espago Ccomo
estabelecimento de saude.

Onde sao realizadas: ha a obrigatoriedade do efetivo funcionamento.

Acoes e servigos de saude de natureza humana: permite que a saude
seja entendida em seu amplo espectro, possibilitando a identificagéo de
estabelecimentos que realizam agdes de vigilancia, regulacdo ou gestao
da saude, e ndo somente estabelecimentos de carater assistencial.

Responsabilidade técnica: conceito vem de acordo com a legislagcdo
vigente, ja que ndo se pode desempenhar agles e servigos de saude
sem que exista a figura de uma pessoa fisica legalmente responsavel
por elas.



Principais conceitos do CNES

Cadastramento: € o ato de inserir pela primeira vez os dados conformados no modelo
de informagdo do CNES, em aplicativo informatizado ou por meio de "webservice", com
vistas a alimentacdo da base de dados nacional do CNES (art. 360, da PRC/MS n°
01/2017).

Manutengao ou atualizagao de cadastro: ¢ a ato de alterar os dados cadastrais de um
estabelecimento de saude previamente inseridos no aplicativo informatizado ou por meio
de "webservice", ou reafirmar que seus dados ndo sofreram mudangas (art. 360, da
PRC/MS n° 01/2017).

Certidao negativa: é o atesto do Gestor responsavel pelo CNES onde 0 mesmo informa
os estabelecimentos de salde que n&o foram exportados na competéncia vigente,
atestando a inexisténcia de alteragdes nestes estabelecimentos a cada envio de base de
dados ao Banco de Dados Nacional do CNES.



Principais conceitos do CNES

Responsavel administrativo: é a pessoa fisica proprietaria ou competente
para administrar ou gerenciar um estabelecimento de saude (art. 360, da
PRC/MS n°01/2017).

Responsavel técnico: € a pessoa fisica legalmente habilitada a responder
tecnicamente, dentro de seu escopo de atuacéo profissional, por acbes e
servicos de saude realizados em um estabelecimento de saude (art. 360, da
PRC/MS n° 01/2017).



Principais conceitos do CNES

Credenciamento Administrativo SUS: € o procedimento administrativo pelo qual a Administragao
convoca interessados para, segundo condi¢des previamente definidas e divulgadas, credenciarem-se
como prestadores de servigos ou beneficiarios de um negécio futuro a ser ofertado, quando a
pluralidade de servigos prestados for indispensavel a adequada satisfagéo do interesse coletivo ou,
ainda, quando a quantidade de potenciais interessados for superior a do objeto a ser ofertado e por
razdes de interesse publico a licitagéo nédo for recomendada.

Credenciamento: é 0 ato do respectivo Gestor Municipal, Estadual ou do Distrito Federal que antecede
a habilitagdo do estabelecimento de saude para prestar servico na area de Alta Complexidade, de
acordo com os critérios especificos em cada portaria de habilitacéo.

Contratualizagdo SUS: a contratualizagdo hospitalar, no contexto do Sistema Unico de Salde,
consiste na formalizagdo da relagdo entre gestores publicos de saude e os hospitais integrantes do
SUS, a partir do estabelecimento de responsabilidades das partes e definicao de critérios e métodos de
monitoramento e avaliagdo dos resultados pactuados. Essa formalizagdo tem o papel de inserir
efetivamente o hospital nas Redes de Atengdo a Saude, qualificar a assisténcia a saude e gestao
hospitalar, assim como propiciar a sustentabilidade financeira dessas unidades.



Principais conceitos do CNES

Habilitagao: € o ato do Gestor Federal do SUS autorizar um estabelecimento
de saude ja credenciado ou contratado junto ao gestor local de saude, a
realizar procedimentos constantes na tabela SUS de acordo com os requisitos
em legislacao especifica.

Habilitacao centralizada: as habilitacdes ocorrem apenas apds a definicdo
das diretrizes de um determinado tipo de habilitagdo publicada em portaria
especifica. A CGSI/DRAC/SAES/MS, a nivel federal, registra no CNES os
estabelecimentos habilitados, conforme publicacdo no Diario Oficial da Unido
(DOU).

Habilitacao descentralizada: As habilitacbes ocorrem apds a publicacédo de
portaria em trés situacdes: para realizagao de procedimentos de vasectomia,
laqueadura tubaria e cuidados prolongados. Cabera ao gestor estadual ou
municipal publicar portaria de habilitagao e incluir as marcagdes publicadas no
cadastro dos estabelecimentos de saude. (Portaria SAS/MS n° 629/2006)




Principais conceitos do CNES

Mantenedora: cadastro nacional de pessoas juridicas de direito publico quando s&o
responsaveis por mais de um Estabelecimento de Saude (vedado para estabelecimentos
privados).

Atencdo: O campo CNPJ da Mantenedora somente devera ser utilizado exclusivamente
para CNPJ de pessoas juridicas de direito publico, quando sejam responsaveis por mais
de 1 (um) estabelecimento de saude.

Gerente/Administrador (Terceiro)/Interveniente: As pessoas juridicas de direito
privado que gerenciam ou administram Estabelecimentos de Saude de pessoa juridica
de direito publico. Neste caso, elas devem ser identificadas exclusivamente através do
cadastro de Gerente/Administrador (Terceiro)/Interveniente no CNES.

Portaria de Consolidacdo SAES/MS n° 01, de 22 de fevereiro de 2022




Principais conceitos para o CNES

Numeragdo CNES: numeracdo nacional dada aos Estabelecimentos de Saude que
objetiva identificar sua unicidade espacial.

Pré-requisitos para uma numeragao de CNES se tornar ativa ou valida na Base de
Dados Nacional do CNES:

o  Cadastro estar consistido na base local.
o Movimento — EXPORTACAO para o DATASUS.
o  Cadastro ter sido exportado com sucesso e sem criticas na BD CNES.

O codigo do CNES ¢ ligado a um IBGE, podendo alterar entre Gestdo Municipal e
Estadual, conforme necessidade. Se alterado o IBGE é necessario desativar o cadastro
(se for 0 caso) e gerar novo cadastro em outro municipio.



Principais conceitos para o CNES

Estabelecimento Valido (Ativo): estabelecimento de saude que encontra-se
aprovado no crivo das regras de negocio do sistema local e que foram exportadas
(transmitidas) a Base de Dados Nacional com sucesso.

Estabelecimento Rejeitado: estabelecimento de saude que apresenta alguma
critica de consisténcia, seja na base local, seja na base nacional.

Estabelecimento desativado: estabelecimento de saude que encerrou suas
atividades, temporariamente ou definitivamente, ou cuja data de atualizacdo seja
maior que seis meses (desativacdo automatica pela base nacional do CNES).

Estabelecimento expirado: numeragéo nacional ndo exportada dentro do prazo
exigido (60 dias apds geracdo numeragao).




Adverténcia x Consisténcia

As criticas de adverténcias ndo sdo impeditivas de envio das informagdes
do estabelecimento para a base nacional. Possuem um cunho voltado a
alertar ao usuario que verifique possivel erro de registro da informacao.

As criticas de consisténcias sdo impeditivas, isto é, os estabelecimentos
que possuem criticas de consisténcia sdo impedidos de encaminhar as
informagdes para a base nacional, até que a critica seja solucionada.

Glossario de criticas € disponibilizado no site do CNES, menu: Downloads —
Documentacdo — Glossario de Criticas e mantém-se atualizado sempre ap6s
0 langamento de versé&o.




Desativacao automatica dos estabelecimentos

Instituida pela Portaria SAS/MS n° 118, de 18/02/2014 (*) que
desativa automaticamente no CNES, os estabelecimentos de saude
que estejam ha mais de 06 (seis) meses sem atualizacao
cadastral.

Motivos principais para a execuc¢éo da desativacdo automatica:
e Falta de exportacéo e transmissdo da base local para a
nacional;
e Exportacao e transmissdo da base local para a nacional com
status de rejeitado;

Foram desativados automaticamente 88.594 cadastros de
estabelecimentos entre as competéncias Janeiro a Outubro/2022



2. Cadastro Equipe CNES %




Etapas para Cadastramento de Equipes




Preparacao do Sistema para o Cadastro da Equipe

Realizar levantamento de todos os dados da equipe antes
do cadastramento da equipe € imprescindivel, visando a
identificacdo do estabelecimento onde a equipe atuara e a
listagem dos profissionais que a compora.

Verificar na Base Nacional do CNES a listagem de
profissionais participantes da equipe, se esses profissionais
estdo vinculados a outras equipes, no seu ou em outro
municipio.



Preparacao do Sistema para o Cadastro da Equipe

O processo de vinculacdo das equipes solicita os seguintes dados
minimos:

o Identificador Nacional de Equipe (INE)
o Cadastro do Segmento Territorial
o Cadastro de Area

o Cadastro dos profissionais



Identificador Nacional de Equipe (INE)

Conceito:codigo de identificagédo Unico de Equipes no CNES, gerado no
BD Nacional, visando a possibilidade de rastreamento das equipes de
Atencao Primaria, sob diversas situagoes.

Acesse pelo site: https://cnes.datasus.gov.br — Area Restrita — CNES
Gestdo — Cadastros — Numeragao Equipes

Numeracao de Equipes

Cadastro

CNES

Home Fantasia

Tipo Equipe v 1]

ﬂ-ﬂ?il

Mome da Area/Equipe



Identificador Nacional de Equipe (INE)

Cadastro INE - Nova Equipe

Para iniciar o cadastramento de uma nova sera necessario preencher os campos:
CNES, Nome Fantasia, Tipo de Equipe, Area e Nome da Area;
1. Ap0s a digitagdo dos dados, o usuario devera clicar no botéo Salvar
para gerar o codigo do INE da equipe criadas;
2. Realizadas as etapas acima, o usuario devera clicar no botao
Salvar,;
3. O usuario podera realizar o cadastramento de quantos equipes
forem necessarias;
4. Caso o usuario nao queira salvar os dados digitados devera clicar
em Cancelar.



Identificador Nacional de Equipe (INE)

Alteracao de um INE Existente

1. Para alterar dados de uma equipe ja cadastrado na base de dados,
0 usuario logado devera consultar a equipe cadastrada para realizar
a alteracao necessaria;

Em seguida devera clicar no botao alterar;

Os dados do sistema a ser alterado serao exibidos em Cadastro;
Apos realizar a alteragéo, o usuario devera clicar no botéo Atualizar;
Caso o usuario ndo queira salvar os dados alterados, devera clicar
em Cancelar.

g B wN



Identificador Nacional de Equipe (INE)

Fique atento!!

Apos a geragédo de um novo INE qualquer informagao constante
na funcionalidade Numeragéo Equipes é passivel de alteragao.
Esses dados deverdo ser reproduzidos no Mdédulo Equipes da

base local no momento do cadastramento da equipe.

O campo Segmento Territorial/Area da equipe devera ser

preenchido pelas equipes: 70 - eSF, 73 - eCR e 76 - eAP.

Em caso de divergéncia entre os dados informados nesta
funcionalidade e os da base local sera emitida a inconsisténcia
“Dados Divergem do Equipes Online” na base nacional. Para
corrigir, o gestor devera igualar as informagdes utilizando a
funcionalidade “Consulta” da funcionalidade Numeracao Equipes.



Segmento Territorial

Objetivo: realizar a divisdo do municipio em Segmentos Territoriais e na
sequéncia subdividir em areas.

O cadastramento  acontece na  versdo local,  menu
“Configuracfes/Segmento  Territorial’, quando sera apresentada a
sequinte tela:
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Area

ApOs a criagao dos Segmentos Territoriais necessarios, 0
gestor devera subdividr o municipio em Areas,
selecionando o menu “Configuracdes/Areas”, quando sera

apresentada a seguinte tela:
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Atencao: Cada area admite apenas uma equipe.



Cadastro de Profissionais

Consiste na verificacdo se os profissionais estdo cadastrados no
estabelecimento que servira como base de operacgdes da equipe.

Para realizar esta verificagdo o gestor devera, na verséo local, clicar no
menu “Cadastros — Estabelecimentos”, selecionar o estabelecimento
desejado, onde sera apresentada a seguinte teIa
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Cadastro de Profissionais

Ao clicar em Profissionais, o gestor podera verificar os profissionais
vinculados ao estabelecimento selecionado, com a informacao do CBO
realizada.
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Apos realizados esses passos, 0 cadastramento de equipe pode ser
realizado, sem a necessidade de novas alteragdes nos outros modulos
da versao local.



Cadastramento Equipes

Processo de cadastramento de uma nova equipe € dividido em duas partes:

Criagdo na base local, com o Vinculacdo dos profissionais e
preenchimento da aba informacdes adicionais na aba
Identificagdo Caracterizacao
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Cadastro de Equipes

A partir da Versdo CNES 4.2.20 (competéncia 05/2020), onde se
operacionalizou a Portaria SAES/MS n° 99/2020.

Em 2021, a Portaria SAES/MS n° 37/2021 revogou a Portaria SAES/MS
n® 99/2020 e redefiniu registro das Equipes de Atengdo Primaria e

Saude Mental no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES).

Os Gestores Municipais e Estaduais tiveram o prazo de 03 (trés)
competéncias apos a implementagdo da versdo CNES 4.2.20 para
reclassificar as equipes no novo formato.



Principais Mudangas com a Portaria SAES/MS n° 37/2021

e Redefinicdo dos Tipos de Equipes (12 tipologias)

Equipes passiveis de cadastro

08 - Equipe Multidisciplinar de Saude Indigena - EMSI

22 - Equipe Multidiciplinar de Ateng&o Domiciliar Tipo |- EMAD T1

23 - Equipe Multidiciplinar de Apoio — EMAP

46 - Equipe Multidiciplinar de Atengao Domiciliar Tipo I - EMAD T2

47 - Equipe de Cuidados Domiciliares — ECD

70 - Equipe de Salde da Familia — eSF

71 - Equipe de Salde Bucal - eSB

72 - Equipe do Nucleo Ampliado de Salde da Familia e Ateng&o Priméria - eNASF-AP

73 - Equipe dos Gonsultdrios na Rua —eCR
74 - Equipe de Atengao Priméria Prisional — eAPP
75 - Equipe Multiprofissional Atencdo Especializada em Satde Mental - eMAESM

76 - Equipe de Atengao Priméria — eAP



Principais Mudangas com a Portaria SAES/MS n° 37/2021

e Reformulacdo do Modelo de Informacao do Médulo de Equipes

| niveL | ocorréncial

SEGAQ/ITEM TIPO DE DADO
1 [1.N] Equipes
73 [L.M] |identificacdo da Equipe
3 [1.1] |CNES 07 Caracteres Alfanuméricos
3 [1.1] Nome Fantasia Caracteres Alfanuméricos
3 [1.1] |identificador Nacional de Equipes (INE) |10 Caracteres Numéricos
3 [1.1] |Tipode Equipe Tabela de Dominio
3 [1.1] Nome de Referéncia Caracteres Alfanuméricos
3 [1.1] Area Check
3 [1.1] |Populagfo Assistida Check
3 [11] Data de Ativacio Data
3 [0.1] |Data de Desativacio Data
3 [0.1] |Motivo da Desativaco Tabela de Dominio
2 [11] Composicdo da Equipe
3 [1.M] |cns |selecgo
3 [1.1] |Nome do Profissional Selecdo
3 [1.1] cBO seleciio
3 [1.1] |cHSnaEquipe 02 Caracteres Numéricos
3 [1.1] |Data de Entrada na Equipe Data
3 [0.1] |Data de Saida da Equipe Data
2 [0.1] Identificacdo Complementar
[ = [0.N] _|Unidades de Apoio Seccdo
4 [0.N] Nome de Referéncia Caracteres Alfanuméricos
4 [1.1] |Data de AtivagBo Data
3 [0.N] Apoio & Estabelecimentos / Equipes Secc3o
4 [0_N] CNES selecio
4 o.M |INE selecdio
3 [0.N] Embarcacies de Apoio Secc3o
4 [0.M] _|Nimero da Embarcagio Caracteres Alfanuméricos
4 [0.M]_ |Nome da Embarcacéo Caracteres Alfanuméricos
3 [0_N] Mapeamento Indigena seccdo
4 [o.N] |DsEl selecdio
4 [0.N] Polo Base seleciio
4 [0.M] |Aldeia |selecso




Principais Mudangas com a Portaria SAES/MS n° 37/2021

Redefinicdo do Servigco Especializado 159 - Atengéo Primaria
Exclusdo dos servigos especializados:

100 - Atencao a Saude no Sistema Penitenciario

101 - Estratégia de Saude da Familia

102 - Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude

109 - Atencdo a Saude dos Adolescentes em Conflito com a Lei
147 - Servigo de Apoio a Saude da Familia

161 - Consultério na Rua

159/002 - Atencao Primaria/Atencéo Basica com Saude Bucal



Principais Mudangas com a Portaria SAES/MS n° 37/2021

Serao aplicadas no CNES as regras de adverténcias relacionadas a
composi¢cao das equipes, carga horaria e outras que sejam
necessarias ao gerenciamento das equipes de saude de atencéo
primaria e de saude mental.

As regras de consisténcia passarao a ser realizadas por sistema de
gestdo e monitoramento sob a responsabilidade da SAPS/MS, e
nao serdo mais realizadas no CNES.



Cadastro de Equipes

Inicie em Cadastros — Equipes”, selecionando a opc¢édo "Incluir’, aba
|dentificacdo

e e e, . 4 2 ;
D B ® (B2 = (@ @ @
Ineluir Alterar Emcluir LConsultar Imprimir~ Profissionaiz  Conzisténcia Sanr
B Caracterizagdo
[ [ Estabeleciments e E -
CHES Nome Fantasia IHenhlEadtEN Ao LHEEqUne HNE]
Tipo de Equipe
SubTipo de Equipe
ArealE quipe
Cadign & Mome da AreasEquipe
| | | | |P:‘:S i_"-l.q'éi Al
Codigo e Descrigio do Segmento Teritorial Cod IBGE Municipio
Populagdo Assistida UOM [Somente para Equipe com Sadde Bucal)
01 - Quilombalas || 02 - Assentados | |03 - Geral 04 -PSE CMNES l:l Pesa CH &b I:I
|05 - PROMASC! | | 0B - Indigena | |07 - Ribeirinha | 108 - Em situagdo de Rua
| 09 - Peszoa Frivada de Liberdade 110 - Pessoa & Transtormo Mental em Conflito com a Lei | [ Data de Ativac3o
111 - Adolescente em Conflito com a Lei
Prafiszional Preceptor
CPE [ame E stabelecimento |




Cadastro de Equipes

Em seguida, preencha a aba Caracterizagao

E%@TJEJEBD@

Inchui Exclu Impririi F’mﬁssmnas Eurm:&nua Sair
Identificagdo
- Prafissional / Especiabdade- [Petence——
CPF Mome: EED.‘E il !
| I H | Equipz Min.
Carga Horria Semanal CH |J ERY [ &[5 Jr1r'| s par 5 aude Bucal) Piodissional CH Complemeantar Data de Entrada -
Amb I:I Hmp[j Elu{rus " cSCIJ' Cad ::.']L'..’ - —IH | |l.i i |QBSCI| [/ =]
Carga Hordria Diferenceada CNES 'de Atend Complements:
| 01 - Huspital de Pequeno Parte aLise _
== 1 “ Pesg) | Iil"t‘.z‘-:l | "l"-:".L'Il
|02 - Sistema Pertenciano
103~ Resid MultProfissional/Médica CH | 0 - Rede d= Lirgéncia CH[ ]
|04 - Resid, em Medicing de Famika & Comunidade CH 1 07 - Especiakzaio em Saide da Famia o [
| 115 - Residéncia Mulliprofissional CH - 0B -Educacia Pemanents CHL |
09 - Apoio Matnicial CH] | = =
Exelur sefecds

Grave e consista a equipe cadastrada.



Desativacao de Equipe

Em menu “Cadastros — Equipes”, clique no botao “Alterar”, selecione a
equipe a ser desativada.

Selecione a aba “Caracterizacdo” para informar uma “Data de
Desligamento” para cada um dos profissionais participantes da equipe,
clicando em “Gravar” para salvar as informacdes alteradas.

Retorne a aba “Identificacdo” e informe a Data de Desativacdo e o
Motivo da Desativacao.

Observagao: o botdo “Excluir’ s6 deve ser utilizado para os casos de
cadastramento indevido.



Desativacao de Equipe

O motivo de desativacdo da equipe devera ser informado com base em
tabela disponivel no campo conforme se segue:

Motivos de Desativagao
02 - Reorganizacdo da Atencao Primaria
07 - Problema de estrutura fisica

08 - Auditoria/Supervisao
09 - Falta de Equipe Minima

O motivo “09 - Falta de Equipe Minima” n&o € exibido para os tipos de
equipe 70 - eSF, 71 - eSB, 72 - eNASF-AP, 73 - eCR, 74 - eAPP, 75 -
eMAESM e 76 - eAP.



Principais Duvidas sobre Cadastro de Equipe

Como transferir uma Equipe para outro Estabelecimento

Critica “1282 - Dados divergem do equipes on line
Critica de Adverténcia 1301-Atividade 12 Atencao

Primaria sem equipe PNAB

Critica de Consisténcia 1304-Niv. Aten Atencao

Primaria sem Ativ 12 Atencao Prim




Especificidades das Equipes - Consisténcias

1. O sistema exige ao menos um profissional de saude
cadastrado nessa equipe: unica consisténcia.

1. Indicar INE valido no BD Nacional.



Especificidades das Equipes - Adverténcias

Equipe 70 - eSF com equipe incompleta:
1 Médico (CBO: 2251-42 ou 2251-70 ou 2251-30) com CHS
ambulatorial < 40 horas
1 Enfermeiro (CBO: 2235-65 ou 2235-05) com CHS ambulatorial <
40 horas
1 Técnico ou Auxiliar de Enfermagem (CBO: 3222-05 ou 3222-45
ou 3222-30 ou 3222-50) com CHS ambulatorial < 40 horas

1 Agente Comunitario de Saude (CBO 5151-05) com CHS
ambulatorial < 40 horas

Critica emitida quando a equipe estiver vinculada a CNES sem
Embarcacdo, com Tipo de Estrutura "Imével”, sem servico 159/007 -
Atencédo Primaria/ Atencédo Primaria para Populacao Ribeirinha e ainda
n&o cumprir a composi¢cado CBO e CHS minima por profissional.




Especificidades das Equipes - Adverténcias

Equipe 70 eSF em Estab Serv 159/007 sem embarcagéo: incide em equipe 70
eSF em estabelecimento com tipo de estrutura "Imével" com servico 159/007
- Atencdo Primaria/ Atencdo Primaria para Populacdo Ribeirinha sem
embarcacgao informada.

Equipe 70 ESF Fluvial com equipe incompleta:
1 Médico CBO 2251-42 ou 2251-70 ou 2251-30 com CHS ambulatorial
<40 horas
1 Enfermeiro CBO 2235-65 ou 2235-05 com CHS ambulatorial < 40
horas
1 Técnico ou Auxiliar de Enfermagem CBO 3222-05 ou 3222-45 ou
3222-30 ou 3222-50 com somatdria de CHS ambulatorial < 40 horas

Critica emitida quando a equipe 70 - eSF em estabelecimento com tipo de
estrutura "Mével" ndo cumprindo a composicdo CBO e CHS minima
profissional




Especificidades das Equipes - Adverténcias

Equipe 70 - eSF Ribeirinha com equipe incompleta:

1 Médico (CBO: 2251-42 ou 2251-70 ou 2251-30) com CHS
ambulatorial ambulatorial < 32 horas

1 Enfermeiro (CBO: 2235-65 ou 2235-05) com CHS ambulatorial
ambulatorial < 32 horas

1 Técnico ou Auxiliar de Enfermagem (CBO: 3222-05 ou 3222-45
ou 3222-30 ou 3222-50) com CHS ambulatorial ambulatorial < 32
horas

Critica emitida quando a equipe 70 ESF com Embarcacdo em
Estabelecimento com Tipo de Estrutura "Imével" e com servigo 159/007
- Atencdo Primaria/ Atencdo Primaria para Populagdo Ribeirinha,

. dUd A1T1L . 10 d . . ini d_{ 80 €




Especificidades das Equipes - Adverténcias

Equipe 76 - eAP 20hs com equipe incompleta:
1 Médico (CBO 2251-42, 2251-70, 2251-30 ou 2251-25) com CHS

ambulatorial < 20 horas;
1 Enfermeiro (CBO 2235-65 ou 2235-05) com CHS ambulatorial <

20 horas;

Equipe 76 - eAP 30hs com equipe incompleta:
1 Médico (CBO: 2251-42 ou 2251-70 ou 2251-30 ou 2251-25)
com CHS ambulatorial = 20 horas e < 29 horas
1 Enfermeiro (CBO: 2235-65 ou 2235-05) com CHS ambulatorial
= 20 horas e < 29 horas

Ambas as criticas sdo emitidas quando a equipe do tipo 76 - eAP néo
cumpre composi¢ado de Equipe e CHS minima com somatoria de CHS
por grupo.




Especificidades das Equipes - Gerais

As equipes de Atencdo a Saude Indigena (08 - EMSI) e equipes de
Atencao Domiciliar (22 - EMAD1, 23 - EMAP, 46 - EMAD e 47 - EAD)
continuam com suas regras definidas conforme portarias n°
1317/2017/SAS/MS e n° 761/2013/SAS/MS, respectivamente.

Somente as equipes 08 - EMSI e 47 - EAD né&o usufruem do prazo de
desligamento de profissional de 02 (duas) competéncias consecutivas
em caso de:

e ocorréncia de duplicidade de profissionais;

e ocorréncia de equipes incompletas: apds um periodo superior a 2
(duas) competéncias consecutivas do CNES;



Orientacoes Gerais

As duvidas referentes as regras de composicao das equipes que atuam
na Atencdo Primaria e Saude Mental devem ser encaminhadas a
Coordenagao-Geral de Garantia dos Atributos da Atencdo Primaria
(CGGAP/DESF/SAPS/MS) pelo e-mail emelise.gobbi@saude.gov.br .

As duvidas referentes aos relatorios de financiamento das equipes que
atuam na Atencao Primaria e Saude Mental devem ser encaminhadas a
Coordenacédo-Geral de Financiamento da Atencdo Primaria
(CGFAP/DESF/SAPS/MS) pelo e-mail:
custeio.saudedafamilia@saude.gov.br .




Validacao das Equipes e Servigcos da Atencao Primaria para
fins de transferéncia dos incentivos financeiros federais

Condicionada ao cumprimento dos seguintes critérios:

Credenciamento das Equipes, Agentes Comunitarios de Saude e
servicos ofertados na APS pelo MS em normativa especifica;

Cadastramento das Equipes, Agentes Comunitarios de Saude e
servicos ofertados na APS no CNES pela gestdo municipal, estadual
ou do DF;

Definicdo e homologacao pelo MS dos cddigos referentes as
|dentificagdes Nacionais de Equipe (INE) e CNES; e

Auséncia de irregularidades que motivem a suspensdo da
transferéncia, conforme disposto na PNAB, no Programa Previne Brasil
e em normativas especificas que regulamentem a organizacao,
funcionamento e financiamento de cada equipe e servigo da APS.



Critérios para geracao do arquivo XML

Status do estabelecimento: ativo.

Estabelecimentos desativados ndo entram no arquivo XML.

Natureza Juridica: Grupo 01 — Administragdo Publica.

Estabelecimentos com NJ pertencentes aos grupos: 02 - Entidades
Empresariais, 03 - Entidades sem Fins Lucrativos, 04 - Pessoas Fisicas e
05 - Organizagdes Internacionais e Outras Instituicbes Extraterritoriais
n&o entram no arquivo XML.

Nivel de Atengdo (Versdo local do CNES, menu: Cadastro a
Estabelecimento a Caracterizagéo):

Tipo Ambulatorial com Nivel de Atencdo: 01 — Atengao Basica, 02 -
Média Complexidade ou 04 — Alta Complexidade

Tipo Hospitalar com Nivel de Atengéo: 05 — Média Complexidade ou 06
— Alta Complexidade.



Critérios para geracao do arquivo XML

e Tipo de Estabelecimento:
01 — Posto de Saude, 02 — Centro/ Unidade Basica de Saude, 04 — Policlinica, 05 —
Hospital Geral, 07 — Hospital Especializado, 15 — Unidade Mista, 20 — Pronto Socorro
Geral, 21 — Pronto Socorro Especializado, 32 — Unidade Modvel Fluvial, 36 — Clinica/
Centro de Especialidade, 40 — Unidade Movel Terrestre, 62 — Hospital Dia (isolado), 68 —
Central de Gestdo em Saude, 69 — Centro de Atengdo Hemoterapica e/ou Hematoldgica,
71 — Centro de Apoio a Saude da Familia, 72 — Unidade de Atencao a Saude Indigena,
73 — Pronto Atendimento, 74 — Polo Academia da Saude e 77 — Servico de Atencao
Domiciliar Isolado (Home Care).

Observacao: Os demais tipos ndo entram no arquivo de XML.

e Caracterizacao: Nao é admitido ter a opcao unica de Tipo: Ndo se aplica em
Nivel de Atencao.




Critérios para geracao do arquivo XML

As equipes dos tipos: 22 - EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO DOMICILIAR
TIPO | (EMAD TIPO 1), 23 - EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE APOIO (EMAP), 46
— EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO DOMICILIAR TIPO Il (EMAD TIPO
II) com atividades e status de estabelecimento ativo e que possuam Nivel de
Atencao

Versao local do CNES, menu: Cadastro a Estabelecimento a Caracterizacao:

Tipo Ambulatorial com Nivel de Atencdo: 01 — Atengdo Basica, 02 — Média
Complexidade ou 04 — Alta Complexidade

Tipo Hospitalar com Nivel de Atencdo: 05 — Média Complexidade ou 06 — Alta
Complexidade.



3. WIKICNES %




Wiki CNES

Ambiente de gerenciamento de
conteudo opensource que
disponibiliza conteudos oficiais
relacionados ao CNES, de forma
estruturada, abordando desde os
topicos mais elementares aos mais
avancados.

Link para acesso:
https://wiki.saude.gov.br/cnes/inde
x.php/P%C3%A1gina principal




Wiki CNES - Link de acesso )

https://wiki.saude.gov.br/cnes/inde
x.php/P%C3%A1gina_principal




4. Elastic CNES ¥




Elastic CNES

 {

Séo relatérios estatisticos publicos desenvolvidos em tecnologia
Elastic Stack, ao qual utiliza um mecanismo de busca e analise de
dados distribuidos, para todos os tipos de dados, incluindo textuais,
numericos, geoespaciais, estruturados ou néo.

Objetivo:

e promover a substituicao dos relatérios disponibilizados no
Portal do CNES (http://cnes2.datasus.qov.br): e

e facilitar o acesso as informagdes contidas na base de
dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES) por meio de painéis de informacbes atualizados
diariamente e ainda com possibilidade de uso para
competéncias anteriores.




Elastic CNES

O projeto consiste em indexar em tempo real todo banco de dados
do cadastro utilizando os recursos avancados da Elastic Stack.

O acesso é publico e ndo precisa de nenhuma autenticacéo, até o
momento, para acessar. Os painéis do Elastic CNES foram
implementados com a aplicacdo Kibana, ferramenta que faz parte
da Elastic Stack.



Elastic CNES - Acesso ao link

hitps://elasticnes.saude.gov.b
r
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Cadastro

Nacional de
Estabelecimentos
de Saude

Nucleo de Cadastro de Estabelecimentos de Saude (NCES)
Coordenagdo-Geral de Sistemas de Informagéo (CGSI)
Departamento de Regulagdo, Avaliagdo e Controle de Sistemas (DRAC)
Secretaria de Atengdo Especializada a Saude (SAES)
Ministério da Saude (MS)

E-mail: cnes@saude.gov.br



